
 

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение Уфимский федеральный 

исследовательский центр Российской академии наук (УФИЦ РАН) объявляет конкурс на замещение 

должностей научных сотрудников: 

Ведущего научного сотрудника лаборатории геологии кайнозоя ИГ УФИЦ РАН 

Место проведения конкурса – ИГ УФИЦ РАН, ул. Карла Маркса, д. 16/2.  

Дата начала приема заявок – 14.05.2024  

Дата окончания приема заявок – 03.06.2024  

Дата проведения конкурса – 04.06.2024  

Отрасль наук – Науки о Земле и смежные экологические науки. 

Квалификационные требования – ученая степень доктора наук, в исключительных случаях 

кандидата наук со стажем научной работы после присвоения ученой степени не менее 5 лет. 

Количественные показатели результативности труда претендента, характеризующие выполнение 

предполагаемой работы – наличие за последние 5 лет: не менее 10 научных трудов (монографий, 

статей в изданиях, индексируемых в международных и российских информационно-аналитических 

системах научного цитирования, патентов на изобретения, зарегистрированных в установленном 

порядке научных отчетов); руководства работами по грантам РНФ или РГНФ, программам 

фундаментальных исследований РАН и ее отделений, федеральным программам и программам 

Минобрнауки России, российским и международным контрактам (договорам, соглашениям); 

докладов на общероссийских и международных научных конференциях (симпозиумах). 

Условия трудового договора:  

Трудовые функции – выполняет палинологическое изучение неоген-четвертичных отложений; 

осуществляет научное руководство темами исследований в рамках государственного задания, 

руководит работой сотрудников, выполняющих эти исследования; разрабатывает методы решения 

наиболее сложных, научных проблем; обосновывает направления новых исследований и 

разработок, предложения к программам и планам научно-исследовательских работ; осуществляет 

разработку новых научных проектов; осуществляет анализ и обобщение полученных результатов, 

предлагает сферу применения; ежегодно публикует результаты своей научной деятельности по 

выполнению государственного задания в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в 

национальных и международных базах данных научного цитирования; участвует в научных и 

научно-практических мероприятиях (конференциях, симпозиумах и др.) в качестве участника, 

докладчика, организатора. 

размер заработной платы – должностной оклад 37100,0 руб.;  

возможные социальные гарантии – ежегодный основной отпуск, обязательное медицинское 

страхование.  

Срок трудового договора: 3 года. 

Старшего научного сотрудника лаборатории магматизма и метаморфизма ИГ УФИЦ РАН 

Место проведения конкурса – ИГ УФИЦ РАН, ул. Карла Маркса, д. 16/2.  

Дата начала приема заявок – 14.05.2024  

Дата окончания приема заявок – 03.06.2024  

Дата проведения конкурса – 04.06.2024  

Отрасль наук – Науки о Земле и смежные экологические науки. 

Квалификационные требования – ученая степень доктора или кандидата наук. 

Количественные показатели результативности труда претендента, характеризующие выполнение 

предполагаемой работы – наличие за последние 5 лет: не менее 8 научных трудов (монографий, 

статей в изданиях, индексируемых в международных и российских информационно-аналитических 

системах научного цитирования, патентов на изобретения, зарегистрированных в установленном 

порядке научных отчётов); участие в качестве ответственного исполнителя работ по разделам 

программ  фундаментальных исследований РАН и ее отделений, научным грантам РНФ и РГНФ, 

федеральным программам и программам Минобрнауки России, российским или международным 

контрактам (договорам, соглашениям). 



Условия трудового договора:  

Трудовые функции – проводит в качестве исполнителя самостоятельные научные исследования и 

разработки по темам, разделам или этапам НИР в рамках государственного задания; разрабатывает 

планы и методические программы проведения научных исследований и разработок; принимает 

участие в подготовке и повышении квалификации научных кадров; вносит предложения о 

внедрении результатов проведенных исследований в практику; ежегодно публикует результаты 

своей научной деятельности по выполнению государственного задания в рецензируемых научных 

изданиях, индексируемых в национальных и международных базах данных научного цитирования; 

участвует в научных и научно-практических мероприятиях (конференциях, симпозиумах и др.) в 

качестве участника, докладчика, организатора по распоряжению руководителя структурного 

подразделения. 

размер заработной платы – должностной оклад 33260,0 руб.;  

возможные социальные гарантии – ежегодный основной отпуск, обязательное медицинское 

страхование. 

Срок трудового договора: 3 года. 

Старшего научного сотрудника лаборатории геохимии и изотопной геологии ИГ УФИЦ РАН 

Место проведения конкурса – ИГ УФИЦ РАН, ул. Карла Маркса, д. 16/2.  

Дата начала приема заявок – 14.05.2024  

Дата окончания приема заявок – 03.06.2024  

Дата проведения конкурса – 04.06.2024  

Отрасль наук – Науки о Земле и смежные экологические науки. 

Квалификационные требования – ученая степень доктора или кандидата наук. 

Количественные показатели результативности труда претендента, характеризующие выполнение 

предполагаемой работы – наличие за последние 5 лет: не менее 8 научных трудов (монографий, 

статей в изданиях, индексируемых в международных и российских информационно-аналитических 

системах научного цитирования, патентов на изобретения, зарегистрированных в установленном 

порядке научных отчётов); участие в качестве ответственного исполнителя работ по разделам 

программ  фундаментальных исследований РАН и ее отделений, научным грантам РНФ и РГНФ, 

федеральным программам и программам Минобрнауки России, российским или международным 

контрактам (договорам, соглашениям). 

Условия трудового договора:  

Трудовые функции – проводит в качестве исполнителя самостоятельные научные исследования и 

разработки по темам, разделам или этапам НИР в рамках государственного задания; разрабатывает 

планы и методические программы проведения научных исследований и разработок; принимает 

участие в подготовке и повышении квалификации научных кадров; вносит предложения о 

внедрении результатов проведенных исследований в практику; ежегодно публикует результаты 

своей научной деятельности по выполнению государственного задания в рецензируемых научных 

изданиях, индексируемых в национальных и международных базах данных научного цитирования; 

участвует в научных и научно-практических мероприятиях (конференциях, симпозиумах и др.) в 

качестве участника, докладчика, организатора по распоряжению руководителя структурного 

подразделения. 

размер заработной платы – должностной оклад 33260,0 руб.;  

возможные социальные гарантии – ежегодный основной отпуск, обязательное медицинское 

страхование. 

Срок трудового договора: 3 года. 

Научного сотрудника лаборатории стратиграфии палеозоя ИГ УФИЦ РАН 

Место проведения конкурса – ИГ УФИЦ РАН, ул. Карла Маркса, д. 16/2.  

Дата начала приема заявок – 14.05.2024  

Дата окончания приема заявок – 03.06.2024  

Дата проведения конкурса – 04.06.2024  



Отрасль наук – Науки о Земле и смежные экологические науки. 

Квалификационные требования – ученая степень кандидата наук или окончание аспирантуры, или 

высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет. 

Количественные показатели результативности труда претендента, характеризующих выполнение 

предполагаемой работы – наличие за последние 5 лет:  не менее 5 научных трудов (монографий, 

статей в изданиях, индексируемых в международных и российских информационно-аналитических 

системах научного цитирования, патентов на изобретения, зарегистрированных в установленном 

порядке научных отчетов); участие в числе авторов докладов в российских и зарубежных научных 

конференциях, в числе исполнителей работ по программам приоритетных фундаментальных 

исследований РАН и ее отделений, конкурсах научных проектов. 

Условия трудового договора:  

трудовые функции – проводит научные исследования и разработки по темам государственного 

задания в качестве ответственного исполнителя, и (или) осуществляет исследования в качестве 

исполнителя по разделам (этапам) плановых тем в соответствии с индивидуальным планом; 

собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научную информацию с учетом отечественных и 

зарубежных данных по теме исследования; участвует в разработке планов и методических программ 

исследований, рекомендаций по использованию полученных научных результатов; ежегодно 

публикует результаты своей научной деятельности по выполнению государственного задания в 

рецензируемых научных изданиях, индексируемых в национальных и международных базах 

данных научного цитирования; участвует в научных и научно-практических мероприятиях 

(конференциях, симпозиумах и др.) в качестве участника, докладчика, организатора по 

распоряжению руководителя структурного подразделения. 

размер заработной платы – должностной оклад 28050,0 руб.;  

возможные социальные гарантии – ежегодный основной отпуск, обязательное медицинское 

страхование. 

Срок трудового договора: 3 года. 
 

Заявка размещена на портале вакансий по адресу http://ученые-исследователи.рф. 

По вопросу подачи заявки обращаться в Институт геологии УФИЦ РАН. 450077, г. Уфа, ул. Карла 

Маркса, 16/2, тел.: 273-51-45. 


